
董事會多元化及獨立性：  

本公司已訂定「公司治理實務守則」，就董事會成員擬訂適當之多元化方針並落實執

行，董事會成員應普遍具備執行職務所必需之知識、技能及素養。為達到公司治理之理

想目標，董事會整體宜具備之能力為依專業背景 (如法律、會計、產業、財務、行銷或

科技 )、專業技能及產業經歷，並以其營運判斷能力、會計及財務分析能力、經營管理

能力、危機處理能力、產業知識、國際市場觀、領導能力、決策能力等整體能力。  

本公司現任董事會由 7 位董事組成，包含 4 位法人董事及 3 位獨立董事，員工身份之董

事占比為 0%，獨立董事占比為 43%、女性董事占比為 14%， 1 位獨立董事任期年資在 3

年以下， 1 位獨立董事任期年資在 4~9 年， 3 位董事年齡在 71 歲以上， 2 位在 61~70

歲， 2 位在 60 歲以下。本公司注重董事會成員組成之性別平等，女性董事比率目標為

30%以上，預計董事會各增加一名女性董事以達成目標。  

本公司董事會任一性別董事席次未達三分之一者，敘明原因及規劃提升董事性別多元化

採行之措施 :  

原因說明：本公司現任董事於 112 年 5 月 24 日股東會之選任，女性董事僅有一名，雖

符合相關法令規定，但仍未達三分之一，係因產業女性高層人才儲備相對較少，短時間

尋求人才不易。  

採行措施 : 本公司將積極尋求多方管道推薦合適人才，預計於 115 年董事會屆期改選

後，達成任一性別董事席次達三分之一之目標，以利提升公司治理效能並落實董事成員

多元化政策。  

董事所具專業知識及獨立性情形：                   

      

     多元化核心項目 
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遠雄國際投資(股)公

司代表人：武祥生 

中華 

民國 
男     V V V V V V V V 61-70 

遠東建設事業(股)公

司代表人：洪賢德 

中華

民國 
男     V V V V V V V V 71-80 

遠東建設事業(股)公

司代表人：陳美玲 

中華

民國 
女     V V V V V V V V 51-60 

遠雄國際投資(股)公

司代表人：饒明昌 

中華

民國 
男     V V V V V V V V 51-60 

獨立董事：蘇成田 
中華

民國 
男    V V V V V V V V V 71-80 

獨立董事：林正松 
中華

民國 
男   V  V V V V V V V V 71-80 

獨立董事：周尹中 
中華

民國 
男  V   V V V V V V V V 61-70 



(二 )董事專業資格及獨立董事獨立性資訊揭露：  

   條件 

 

姓名 
專業資格與經驗(註1) 獨立董事獨立性情形 

兼任其他
公開發行 
公司獨立
董事家數 

武祥生 台灣大學商學所碩士 EMBA 

凱撒飯店連鎖副總裁 

本公司董事長 

 

武董事長在本公司集團事業擔任

多家公司董事長，並於觀光同業等

飯店擔任總裁等主管職務，具有豐

富的企業經營管理經驗。 

不適用 0 

洪賢德 政大企經班 

遠雄海洋公園(股)公司董事長(法

人代表) 

遠雄悅來大飯店(股)公司董事長

(法人代表) 

 

洪董事在本公司集團觀光事業擔

任多家公司負責人，具多年觀光業

經營管理經驗。 

不適用 0 

陳美玲 逢甲大學國貿系 

遠雄流通事業(股)公司董事長(法

人代表) 

遠雄建設事業(股)公司 人事總務

室副總經理 

遠雄集團營運管理處 營運長 

 

陳董事在本公司集團事業擔任多

家公司之董事，具多年營運管理經

驗。 

不適用 0 

饒明昌 致理商專企管科 

遠雄建設事業(股)公司財務科專

員、管理科長、會計科長 

遠雄海洋公園(股)公司財務室副

理 

遠雄悅來大飯店(股)公司管理處

協理、財務室經理 

遠雄流通事業(股)公司財務室協

理、財務室經理 

悅樂飯店事業(股)公司董事長(法

人代表) 

 

饒董事在本公司集團事業擔任多

家公司之董事，具備豐富財金管理

及財務會計實務多年經驗。 

不適用 0 



   條件 

 

姓名 

專業資格與經驗(註1) 獨立性情形 

兼任其他
公開發行 
公司獨立
董事家數 

蘇成田 中興大學土木工程系  

亞洲理工學院系統工程碩士 

德國 Dortmund 大學空間規劃研究

所進修 

中華大學觀光學院院長 

中華大學觀光學院休閒遊憩規劃

管理學系教授 

交通部觀光局局長 

交通部觀光局副局長 

交通部觀光局東部海岸國家風景

區管理處處長 

行政院經濟建設委員會技都市及

住宅發展處技正 

 

蘇董事有擔任觀光同業之講座教

授經驗，並於觀光同業實務經驗

豐富。 1. 本人、配偶、二親等以內親屬未擔任本公司或其

關係企業之董事、監察人或受僱人。 

2. 無本人、配偶、二親等以內親屬(或利用他人名

義)持有公司股份之情事。 

3. 未 擔 任 與 本 公 司 有 特 定 關 係 公 司 之 董

事、監察人或受僱人。  

4. 最近 2年未提供本公司或其關係企業商

務、法務、財務、會計等服務所取得之

報酬金額。  

0 

林正松 淡水工商 工商管理學系 
長榮桂冠酒店(曼谷、檳城)總經

理 

長榮桂冠酒店(台北)總經理 

長榮桂冠酒店(台中)總經理 

礁溪長榮鳳凰酒店總經理 

 

林董事有負責公益團體之事務經

驗，並有擔任同業之諮詢顧問，

觀光同業實務經驗豐富。 

0 

周尹中 美國波士頓大學管理學院碩士 
泰豐輪胎(股)公司-行政副總經理

財務長、發言人、董事會秘書 

欣特協寶(股)公司總經理 

逹和航運(股)公司-稽核長、財務

行政經理財務長 

江西泰豐輪胎(股)公司財務經理

財務長 

嘉裕(股)公司-董事長特別助理、

財務經理、財務行政副總經理財

務長 

 

周董事曾擔任多家公司之董事及

財務長之事務經驗，財務金融實

務經驗豐富。 

1 

註 1：專業資格與經驗：本公司未有公司法第 30 條各款情事。  

 


